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AN UNT

Primaria comunei Tifesti, cu sediul in localitatea Tifesti, comuna Tifesti, judetul
Vrancea,

Cu respectarea prevederilor art VI, alin. 3, lit. a, si b din OUG nr. 156/2024 privind
unele masuri fiscal-bugetare In domeniul cheltuielilor publice pentru fundamentarea
bugetului general consolidat pe anul 2025, pentru modificarea si completarea unor acte
normative, precum si pentru prorogarea unor termene

Conform prevederilor art. 539, lit. b, art. 541, alin. 1, art. 542 alin. 1 din OUG nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, si
prevederile legii nr. 53/2003 privind Codul muncii, republicat, cu modificarile si
completarile ulterioare

In temeiul art. 18 din Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea
carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice aprobat
prin Hotararea Guvernului nr. 1336/2022

initiaza procedura de organizare a concursului de recrutare in vederea ocuparii pe
perioadd nedeterminatd a urmatoarelor posturi de executie de natura contractuald, in
cadrul COMPARTIMENTULUI “SERVICIUL DE ASISTENTA COMUNITARA”, aflat in
aparatul de specialitate al primarului comunei Tifesti:

e 1 post tehnician asistenta sociala - nivel IV (durata timpului de lucru:
8h/zi, 40 h/saptamana)

CONDITII GENERALE DE PARTICIPARE LA CONCURS:
a) are cetdfenia romand sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a
unui stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia
Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are capacitate de munca In conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul
muncii, republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata
pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile
sanitare abilitate;



g)

h)

indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

nu a fost condamnata definitiv pentru sdavarsirea unei infractiuni contra securitatii
nationale, contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de
serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu
intentie care ar face o persoana candidata la post incompatibilda cu exercitarea
functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea;

nu executa o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea
dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfagura
activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu
s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitarii
unei profesii;

nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legeanr. 118/2019 privind
Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni
sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru
completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului
National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare.

CONDITI SPECIFICE DE PARTICIPARE LA CONCURS:

studii medii absolvite cu diploma de bacalaureat;

cunostinte de operare pe calculator - MS Office si Internet - nivel mediu;
permis de conducere categoria B - constituie un avantaj;

Certificat de calificare Tehnician asistenta sociala, nivel IV;

vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei - nu se cere.

CONTINUTUL DOSARULUI DE CONCURS:

Dosarul de concurs va contine in mod obligatoriu urmdtoarele documente:

formular de inscriere la concurs, conform modelului prevdzut la anexa nr. 1 la
prezentul anunt;

copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit
legii, aflate In termen de valabilitate;

copia certificatului de cadsatorie sau a altui document prin care s-a realizat
schimbarea de nume, dupa caz;

copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta
efectuarea unor specializari, precum si copiile documentelor care atesta
indeplinirea conditiilor specifice ale postului;

copia carnetului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata, care sa ateste vechimea in munca si In specialitatea studiilor solicitate
pentru ocuparea postului;

certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberata
de cdtre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate
cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului;



- certificatul de integritate comportamentald din care sa reiasda ca nu s-au comis
infractiuni prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de
exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea
Legii nr. 76 /2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date
Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru
posturile din cadrul sistemului de invatdamant, sanatate sau protectie sociald,
precum si orice entitate publica sau privata a carei activitate presupune contactul
direct cu copii, persoane in varsta, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de
persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea
psihologica a unei persoane;

- curriculum vitae, model comun european.

Copiile de pe actele mai sus enumerate se prezinta insotite de documentele originale,
care se vor certifica pentru conformitate de cdtre secretarul comisiei de concurs.

Candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a depus la inscriere o
declaratie pe propria raspundere cd nu are antecedente penale are obligatia de a completa
dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar cel mai tarziu pana la desfasurarea
primei probe de concurs;

DEPUNEREA DOSARULUI DE INSCRIERE LA CONCURS:
Dosarele de inscriere la concurs se vor depun in perioada 12 martie 2025- 25 martie

2025 inclusiv, ora 16.00, la sediul Primariei comunei Tifesti , la consilierul resurse
umane - secretar al comisiei de concurs.

CALENDARUL DESFASURARII CONCURSULUI:
1. Selectia dosarelor are loc In data de 27 Martie 2025.

2. Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor are loc in data de 27 martie 2025, ora 16°° |a
sediu si pe pagina de internet a Primariei comunei Tifesti, www.primariatifesti.ro;

3. Depunerea contestatiei cu privire la rezultatul selectiei dosarelor are loc pana in data
de 28 martie 2025, ora 1090;

4. Afisarea rezultatelor contestatiei cu privire la rezultatul selectiei dosarelor are loc in
data de 28 martie 2025, ora 1490 |a sediu si pe pagina de internet a Primariei comunei
Tifesti, www.primariatifesti.ro;

5. Proba scrisa are loc in data de 02 aprilie 2025, ora 1099;

6. Afisare rezultate proba scrisd are loc in data de 02 aprilie 2025, ora 1690 la sediu si
pe pagina de internet a Primariei comunei Tifesti, www.primariatifesti.ro;

7. Depunerea contestatiei cu privire la rezultatul probei scrise are loc pana in data de 03
aprilie 2025, ora 129,



8. Afisarea rezultatelor contestatiei cu privire la rezultatul probei scrise are loc in data de

03 aprilie 2025, ora 16 la sediu si pe pagina de internet a Primariei comunei Tifesti,
www.primariatifesti.ro

9. Interviul are loc in data de 04 aprilie 2025, ora 10°9;

10. Afisare rezultate interviu are loc in data de 04 aprilie 2025 , ora 14 la sediu si pe
pagina de internet a Primariei comunei Tifesti, www.primariatifesti.ro;

11. Depunerea contestatiei cu privire la rezultatul interviului are loc pani in data de 07
aprilie 2025 ora 1299;

12. Afisarea rezultatelor contestatiei cu privire la rezultatul probei interviu are loc in data
de 07 aprilie 2025, ora 15 |a sediu si pe pagina de internet a Primariei comunei Tifesti,
www.primariatifesti.ro;

13. Afisare rezultate finale concurs are loc in data de 07 aprilie 2025, ora 16°° la sediu
si pe pagina de internet a Primariei comunei Tifesti, www.primariatifesti.ro

BIBLIOGRAFIE CONCURS:

a) Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57 / 2019, privind Codul administrativ
- Partea a Vl-a, titlul III - Personalul contractual din autorititi si institutii
publice;

b) Legea nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si
functionare ale serviciilor publice de asistenti sociald si a structurii orientative
de personal - anexa 3

c) Legea nr. 292/2011 - Legea asistentei sociale republicatd, modificatd si
completata;

d) Legea nr. 17/2000 privind asistenta sociald a persoanelor varstnice,
republicatd, cu modificdrile si completarile ulterioare;

Relatii suplimentare se pot obtine de la d/nul Ivan Andrei Constantin, la sediul
Primariei comunei Tifesti, telefon/ fax. 0237/269500.






